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Prispévkova organizace
Mgr. Zdenék Smida

Obec Kravaie

Skolni 115, 471 03 Kravafe
27.1.2020 — 29. 1. 2020

Inspekéni ¢innost byla zahajena predloZzenim povéreni k inspekéni ¢innosti.

Zjisfovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona &. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programt a jejich soulad s pravnimi
piedpisy, piipadné s rdimcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona, ve znéni pozdé€jsich predpist, ajejich naplnéni v praxi ve vybranych

oblastech.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Zéakladni §kola Kravare, okres Ceska Lipa, piispévkové organizace (dale
»Skola®) vykondva cinnost zakladni $koly, $kolni druziny a Skolni jidelny v souladu
se zapisem do rejstifku $kol a skolskych zafizeni.

Zéakladni Skola je Skolou spadovou pro Zéky z Kravaf a okolnich obci. Nejvyssi povoleny
pocet €ini 300 Zakh. Podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale
SSVP ZV*) se Z4ci 1. az 9. rodniku vzdélavaji v deviti tfidach. K terminu inspekce Skola
evidovala 151 zakl. Ze 14 zakl se specidlnimi vzdélavacimi potifebami se osm vzdélava
podle individudlniho vzdélavaciho planu.

Na vychovné vzdélavaci proces Skoly navazuje svym Skolnim vzdé&lavacim programem
Skolni druzina. K datu inspekéni &innosti evidovala 50 zakt prvniho aZ péatého roéniku,
to odpovida nejvyssimu povolenému poétu.

Informace o ¢innosti Skoly jsou piehledné zvefejnény na webovych strankach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly mé vypracovanou koncepci véetné dlouhodobého planu rozvoje. Dokument
jasn€¢ a konkrétn¢ stanovuje redlné cile vychazejici zpotfeb apodminek skoly.
Prostfednictvim 8kolniho fadu a dalsich internich smérnic (vnitfni ¥ad, preventivni program
apod.) je zajiStén funkcni a efektivni chod Skoly a jsou nastaveny funkéni kontrolni
mechanismy. Kontrolni a hodnotici systém urovné vzdélavaciho procesu je cilend
a systematicky vyuZivan ke zlepSovani stavu. Dokumentace je pribézné aktualizovana
a vyhodnocovana. Reditel v oblasti vedeni Skoly uplatiiuje demokraticky model i{zeni
na zékladé svych fidicich i pedagogickych zkuSenosti. Cilené podporuje piiznivé Skolni
klima, které¢ odrazi pifjemnou atmosféru a vz4jemnou dévéru mezi uéiteli i Zaky. Vytvofil
U¢inny vnitini 1 vnéjsi informacni systém, pii¢emZ vétSina informaci je pracovnikiim
pfedavand aktudlné pfi kazdodennim setkavani, ptipadné pii provoznich poradach
a pii jednanich pedagogické rady.

Vychovné vzdélavaci proces zajistuje stabilni tym 13 pracovnikd - feditel, 11 pedagog,
z toho jedna ucitelka je zaroven vychovatelkou a druha vychovatelka asistentkou pedagoga.
Vedeni Skoly vytvaii vhodné podminky pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
ti vSak aktivné nevyhledavaji pfileZitosti Gicastnit se semindifi souvisejici s vychovng
vzdé€lavacim procesem.

Zaktm se specidlné vzdélavacimi potfebami a s rizikem nedspéchu zajistuji podporu
vychovna poradkyné, ucitelé (napf. vedeni pedagogickych intervenci) a asistentka pedagoga.

Od minulé inspekéni Cinnosti se zlepSily materialng technické a prostorové podminky koly
umoziujici realizovat vyuku a vychovu vrozsahu stanoveném 3kolnimi vzdélavacimi
programy. Vyjimkou je Skolni druZina, ktera sice ma vlastni prostory, ale ob& oddéleni jsou
umisténa v jedné samostatné mistnosti. To miiZe vést ke ztiZené koordinaci zdjmovych
¢innosti jednotlivych oddéleni. Chybéjici sedaci nabytek k relaxaci i odpodinku a omezené
mnozstvi stavebnic, knih a didaktickych pomuicek nevytvéreji optimalni podminky
pro zajmové vzdélavani.

Reditel piijal ve sledovaném obdobi dostatetna opatfeni k minimalizaci rizik v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi Zaki. Pravidla jsou stanovena ve vnitinich predpisech koly.
S pravidly bezpe¢ného chovéni jsou Z4ci seznamovani na zaéatku a v pribéhu §kolniho roku
i pfi vSech Cinnostech, kterych se ucastni. Diky funkénim dohlediim, opakovanym
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seznamovanim s fadem $koly, vnitinimi fady i prevenci rizik se dafi minimalizovat pocet
uraza ve $kole i pii mimoskolnich aktivitach. Skolni budova je zabezpecena proti vniknuti
cizich osob.

Skoln{ jidelna zajistuje stravovani zaméstnanci Skoly a zakli v dobé jejich pobytu ve kole.
Obecni ufad formou dotace pfispiva na Skolni stravovani zaka s cilem zajistit maximalni
pocet Gcastnikl. Pfes vSechny aktivity vedouci ke zkvalitfiovani stravovacich sluZeb
se $kolniho stravovani, které respektuje pozadavky vyzivového doporuceni, netcastni
asi pétina viech zdkid. Podnéty ke Skolnimu stravovani fesi i §kolni parlament. Vyuka Zakt
ke zdravému Zivotnimu stylu je podporovéna aktivitami $koly ve smyslu dlouhodobého
zapojeni do programt Ovoce a zelenina do $kol, Skolni mléko a do projektu na ozdravéni
Skolniho stravovani. Bezpecnost a ochrana stravnikdl je v dobé podavani jidel a napoji
zajiSténa dohledem.

Skola ve sledovaném obdobi cilené vyuZivala pro funkéni chod $koly a realizaci $kolnich
vzdélavacich programi jak finanéni prostfedky ze statniho rozpoétu a od zfizovatele,
tak i finan¢ni prostfedky Géelnym a aktivnim zapojenim se do projekti a rozvojovych
dota¢nich programi. Finanéni prostfedky umoziuji postupnou modernizaci objektu
a materialné technického vybaveni skoly.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Sjednocujicim prvkem vychovné vzdélavaciho procesu byla jeho promyslena a uspofadana
organizace. Vyuka probihala v pfijemné nestresujici atmosfére podporujici proces uceni.
Hospitované hodiny byly pro Zéky piinosné, logicky i ndmétové propojené. Interakce
a komunikace se #idily dohodnutymi pravidly jednani. Zéaci je akceptovali, mohli vyjadfit
vlastni nazor a soucasné byli vedeni k dodrzovani zasad sluSného chovéni i1 vzijemné
tolerance. Projevovali se spontinné, pracovali samostatné a se zdjmem se zapojovali
do nabizenych aktivit. Vzdélavaci cile vychazely ze znalosti Zakl. Probirané ucivo ucitelé
podavali odbormné spravné, srozumitelné a pifiméfené vekovym schopnostem Zakdl.
Preferovan byl frontalni zptsob vyuky se stiidanim ¢innosti a zafazovanim samostatné prace
(pfevazné bez diferenciace zadani), ktera vzhledem k individudlnimu piistupu ucitelti
a nizkému podtu Zakh ve tfidach byla funkéni. V ¢asti hospitovanych hodin vyucujici cilené
vyuzili 1 vzajemnou spolupraci mezi Zéky i jiné kooperativni ¢innosti. Nékteré hodiny byly
vhodné obohaceny demonstraénimi pokusy, vizualizaci ¢i redlnym pedmétem se zapojenim
78kt do soubéiné diskuze k dané problematice. U¢itelé vedli uceln€ zaky k praci s chybou,
k logickému 'mySleni a vyvozovani vztahli a souvislosti na zékladé jejich védomosti
a zkuSenosti. Pouzité vzdélavaci strategie vhodné zaméfili na ziskavani zdkladnich znalosti
propojenych s praktickymi dovednostmi uplatnitelnymi v béZném Zivoté. Zpravidla
zohledtiovali moZnosti a potfeby Zaki s rizikem netspé$nosti a se specialnimi vzdélavacimi
potfebami ¢asteénou upravou organizace ¢innosti i obsahu. Ucitelé 1 asistentka pedagoga
reagovali v pfipad€ potfeby na Zéky, ktefi sinapf. piisamostatné praci nevédéli rady
aposkytli jim pfiméfenou a uéelnou pomoc. Ve vyuce prevladalo pribéiné pozitivni
a adekvatni hodnoceni zakt vyucujicimi, ktefi respektovali jejich individualni dispozice.
Sporadicky bylo zaznamenano vedeni zakl k sebereflexi a vzajemnému hodnoceni. V ¢asti
hospitovanych hodin se projevily diléi rezervy v absenci zavéri a vyhodnoceni stanovenych
cili danych hodin.

Z&ci maji moznost ¢astého spontdnniho pohybu i relaxace o pfestavkach i ve Skolni druZiné.
Nové vybudovani venkovni viceucelova ucebna a Skolni dvir slouzi Géelné k vyuce
a zajmovému vzdélavani.
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Pribéh zajmového vzdélavani ve Skolni druzing respektoval potfebu Zékl relaxovat
po dopolednim vyucovani. Zaci mé&li moznost volit si hry a ¢innosti podle svych z&jmd,
nebo se mohli ucastnit fizenych aktivit vytvarného charakteru. Dokdazali spolupracovat,
komunikovat s kamarady a smysluplné se zabavit.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skole se daii napliiovat cile $kolnich vzdélavacich programii smé&fujicich k poskytovéni
kvalitniho vSeobecného vzdélavani. Vysledky vzdélavani zakd odpovidaji vytvofenym
podminkam, uplatiiovanym vhodnych pedagogickych ptistupt a vékovym odlisnostem zaki
vCetn€ zohlednéni jejich individualnich vzdélavacich potieb.

Celkové a individudlni vysledky vzdélavani jsou vyhodnocovany pravidelné za kazdé
¢tvrtleti Skolniho roku pii jednani pedagogické rady. Zpétnou vazbu o Grovni znalosti
a dovednosti Zakt zjistuji ucitelé vlastnimi evaluaénimi nastroji prostiednictvim riznych
forem pisemného atstntho zkouSeni. Z analyzy vzorku praci 24kt bylo ziejmé,
Ze pedagogové systematicky sleduji a hodnoti vzdélavaci pokrok kazdého Zaka, zohledfiuji
jeho individualni vzdélavaci potieby a dle potfeby mu poskytuji cilenou podporu. Skola
pfilezitostné ziskava informace o kvalité vzdélavaciho procesu taktéz externim testovanim.
Vysledky vyuziva k reflexi vlastni prace a piijima G¢inna opatieni k dal§imu posunu. Skola
o pribéhu a vysledcich vzdélavani informuje zdkonné zastupce prostfednictvim
elektronickych Zakovskych knizek, tfidnich schiizek a béhem osobnich navitév 3koly.

Skola se cilené a systematicky zabyva problematikou prevence rizikového chovani Zaki.
Reditel a $kolni metoditka prevence sleduji a v soucinnosti s ostatnimi pedagogy identifikuji
moZna rizika vzniku socidlné negativnich projevl v chovani zakl. Soudasti preventivniho
programu hraje vyznamnou roli $kolni Zdkovsky parlament. Zastupci 3. az 9. roénikl
se vyjadiuji k aktualnim problémim ve Skole, uéi se tak komunikaci, spolupréci a vniméani
demokratickych hodnot. Prostfednictvim schranky davéry Skola adekvatné analyzuje
areaguje na podnéty zdkid a pravidelné realizuje cilené aktivity pro Zaky napfi¢ vSemi
ro¢niky a to 1 ve spolupraci s dal§imi organizacemi.

Péce o Zaky se specidlné vzdélavacimi potrebami je efektivni a vyhodnocovani podplrnych
opatfeni funkéni. Zakladni poradenské sluzby jsou zajistovany Skolou, odborné
prostfednictvim $kolskych poradenskych zafizeni, se kterymi Skola cilené a efektivné
spolupracuje.

Oblast uméni a kultury patii mezi zjevné priority $koly. Prostory $koly jsou vhodné
vyzdobené zakovskymi pracemi. Navstévy divadla nebo jinych kulturnich instituci
v blizké Ceské Lipé a Getnd icast zakd na kulturnich akcich potddanych skolou, ptipadné
ziizovatelem, rozviji estetické citéni, prosocialni vztahy a vzijemnou divéru. Taktéz vyuka
zakl ke zdravému Zivotnimu stylu je podporovéna aktivitami Skoly ve smyslu dlouhodobého
zapojeni se do programu s touto tematikou.

Vzdélavaci nabidka je dopliovana ruznymi aktivitami prostfednictvim piimych zazitka
(napf. divadelni pfedstaveni, vylety, besedy, vefejna vystoupeni).

O své vzdélavaci nabidce a ¢innosti $kola informuje prostfednictvim webovych stranek,
nastének Skoly, vyroéni zpravy o &innosti Skoly. Velmi dobra spoluprace Skoly
se ziizovatelem, zakonnymi zastupci, SdruZenim rodi¢l a pratel déti Skoly, okolnimi
obcemi, obecnim kontaktnim centrem 1 mistnimi spolky vede k posilovani
soundleZitosti Zakli s dénim v obci. Obec pomaha zajistovat bezproblémovy chod Skoly
a vytvaret potiebné materialni zazemi.
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Dalsi zjisténi
Skola cilené piijimé4 opatfeni k minimalizaci rizik v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi

i’] c'

Zavery
Podet zaku $koly je dlouhodobé stabilni.

Postupnou modernizaci materidlniho vybaveni dochazi ke zkvalitnéni podminek
pro vzdélavani a Skolské sluzby.

Silné stranky
Vedeni Skoly aktivné fidi, pravidelné¢ monitoruje a vyhodnocuje prici Skoly vcetné

nadstandardniho kontrolniho a hodnoticiho systému.

Reditel skoly cilené peduje o vztahy mezi pedagogy, Zdky a zdkonnymi zastupci, to
vyznamn¢ prispiva k pifjemné atmosféie ve Skole.

Efektivni spoluprice se ziizovatelem a vné&j$imi partnery pozitivn€ ovliviiuje chod skoly.

Slabé stranky a/mebo prilezitosti ke zlepSeni

Omezujici mnoZstvi didaktickych pomucek ve $kolni druziné nevytvari optimalni podminky
pro zajmové vzdélavani.

Pedagogové v malé mife vyuzivaji piilezitosti k dal$imu vzdélavani.

Zaci nejsou cilené vedeni k sebereflexi a vzajemnému sebehodnoceni.

Doporuceni pro zlepseni ¢innosti Skoly
Vybavit $kolni druZinu dostateénym mnoZstvim stavebnic, knih a didaktickych pomtcek.
Nadale podporovat a motivovat pedagogy k u€asti na vzdélavacich akcich.

Cilené poskytovat zakdim prostor pro vzajemné ¢i vlastni hodnoceni prace.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zdkona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dn odstranit nedostatky zji§téné p¥i inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla pFijata adekvatni opatfeni k prevenci nedostatkii zjisténych p¥i inspekéni
&innosti a ve stejné Ihiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaké byla pFijata
opatreni.

Zpravu zaslete na adresu Cesk4 $kolni inspekee, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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10.

12.
13.
14.
13,

16.
17.
I8.
19,
20,
21,
22,
23,
24,

25,

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Zm¢éna ziizovaci listiny ze dne a s G¢innosti od 3. 9. 2010

Jmenovani do funkce feditele Zakladni $koly Kravate, okres Ceska Lipa, pfisp&vkové
organizace, Skolni 115, 471 03 Kravate, okres Ceska Lipa ¢&. 225/2012
ze dne 31, 7. 2012

Skolni #ad platny od 1. 9. 2019

Ti{dni knihy elektronicky vedené ve §kolnim roce 2019/2020

Zapisy z pribéhu tiidnich schiizek jednotlivych tfid

Souhrnna dokumentace ke Skolnimu stravovani

Personalni dokumentace (aktualni stav)

Podklady pro hodnoceni finanénich podminek

Podklady pro hodnoceni bezpetnosti a ochrany zdravi zaka

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s Géinnosti od 1. 9. 2016
Skolni vzd&lavaci program pro Skolni druZinu s platnosti od 1. 9. 2013
Zakovsky diaf pro Skolni rok 2019/2020 — vzorek

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad pro $kolni rok 2019/2020
Vykaz M3 o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2019

Dokumentace Zaki se specidlné vzdélavacimi potfebami ve §kolnim roce 2019/2020
- vzorek

Skolni matrika pro &kolni rok 2019/2020- vzorek

Rozvrh hodin Skolniho roku 2019/2020 pedagogti zékladni $koly a zéki
Webové stranky Skoly

Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2018/2019

Souhrnna dokumentace $kolniho metodika prevence

Souhrnna dokumentace vztahujici se k vychovnému poradenstvi

Sesitd zaki - vzorek

Souhrmna dokumentace $kolni druziny — vzorek

Dlouhodoby plan - Koncepéni zéméry a tkoly — vize $koly pro 2018/2020
ze dne 26. 8. 2018

Souhrnna dokumentace ke kontrolnimu a hodnoticimu systému $koly

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditel $koly podat p¥ipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pirevzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekee, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, p¥ipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi@csicr.cz s p¥ipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pfipominkami a stanoviskem Ceské kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Cesk4 fkolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Imspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
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Liberecky u,spenimat p;f"‘O”i‘s 8
Masa}:ykcm~ 801/23
3 {1 Liberec
2
zaFizeni, jichZ se tyka, a v mistné prlslusnem inspektoratu Ceske Skolni inspekce.
Zarovei je inspek¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce

a v informacénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy:

y
Mgr. Pavla Kiepelkova, Skolni inspektorka, /1

Vedouci inspekéniho tS;mu .......................... ../-'/? ------------------

Mgr. Stanislava Kudrmannova, $kolni inspektorka /ét/\w

Mgr. Milan Rambousek, §kolni inspektor

---------- W?"ﬁ{//
Bc. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice

Mgr. Jan Vrabec, piizvané osoba — odbornik / AR
na zakladni vzdélavdni UM !

V Liberci 27. 2. 2020

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pfevzeti inspekéni zpravy.

Mer. Zdengk Smida, feditel skoly

o
V Kravatich fﬁﬁ 2025
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